
תקנים פריסה ארצית

קצת עלינו:

בית אקשטיין מקבוצת דנאל, הינו הארגון הגדול והמוביל בארץ בתחום מתן שירותים לאנשים עם מוגבלות. מזה כ-30 שנים אנו חותרים לאפשר לאנשים עם מוגבלות להגדיר את מטרות חייהם, לשפר את איכות חייהם, להשתלב בחברה ולממש את חלומותיהם. 
בית אקשטיין מספק שירותים לילדים, בני נוער ובוגרים בעשרות מסגרות ממגוון אוכלוסיות: אנשים עם לקויות למידה, אנשים עם לקויות הסתגלות, אנשים עם קשיים רגשיים, אנשים על הרצף האוטיסטי ואנשים עם מוגבלות שכלית התפתחותית.

אנו מספקים שירותים בכל תחומי החיים - דיור, חינוך, תעסוקה ומערך השמה. המסגרות שלנו הן בפריסה בכלל אזורי הארץ – צפון, מרכז, שפלה ודרום.
http://www.b-e.org.il/
חשב/ת שכר למשרה חלקית בנימינה

למטה בית אקשטיין בנימינה, דרוש/ה חשב/ת שכר לעבודה כחלק מצוות, להיקף משרה מלאה      התפקיד כולל : טיפול בכל היבטי השכר הקשורים למחזור חיי העובד בחברה: קליטת עובד, שינויים ועדכונים, טיפול בנושאי שכר, סיום העסקה.      
היקף משרה:
 מלאה, ימים א'-ה', שעות 08:00-16:30.      
דרישות:   
-תעודת חשבות שכר - חובה.  
-יתרון לניסיון בעבודה עם מע' חילן.  –

ניסיון של שנתיים ומעלה כחשב /ת שכר.  
-ניסיון מארגון בהיקף בינוני- גדול   -ניסיון בהכנת משכורות - חובה.        
המתאימים ייהנו מהעסקה ישירה כעובדי חברה, יציבות תעסוקתית כארגון חיוני, תנאים סוציאליים על פי חוק, הכשרה וכלים מקצועיים, המלצות לתארים מתקדמים ואפשרויות קידום.       
מדריכים/ות למערך דיור טללים – רעננה

הוסטל של 20 דיירים על הספקטרום האוטיסטי.  בהוסטל יש 4 דירות, כאשר אחת מהן של בנות והשאר של בנים.        
התפקיד כולל:   
- הקניית מיומנויות יומיומיות וכישורי חיים.  
- סיוע בהשתלבות ועצמאות בקהילה.  
– יישום תכניות טיפול ותמיכה חברתית ורגשית.      
עבודה במשמרות: בוקר\ צהריים \ לילה וסופי שבוע.   בוקר (לא תמיד)- 7:00-14:00  צהריים- 14:30/13:30 -22:30/23:00   לילה- 23:00- 8:00  
* נדרשת גמישות במתן המשמרות - מינימום 4 משמרות בשבוע, בדרך כלל שאחת מהן לילה    
* ביום חמישי אחת לשבועיים בשעה 19:00 יש ישיבת צוות - נוכחות חובה!      
דרישות:   
- נכונות לעבודה במשמרות של לילה וסופי שבוע על פי סבב - חובה!  
- ניסיון טיפולי /הדרכתי - יתרון.  
- יחסי אנוש טובים, יכולת עבודה בצוות, סבלנות ואמונה באדם! 

שכר:

צהריים - 29.62 שעתי, לילה - 110%, צסופ"ש - 150%

מדריכים/ות למרכז תעסוקה - רעננה
מרכז תעסוקה רעננה מהווה מקום תעסוקה לאוכלוסייה על הרצף האוטיסטי.  במקום מופעלות סדנאות של תעסוקה ללקוחות עסקיים, אומנות, גינון, בישול, עיסת נייר ועוד.       
התפקיד כולל:   
- הפעלה ודאגה לצורכי מועסקים על הרצף האוטיסטי במהלך שעות יום עבודתם במרכז תעסוקה.   - שיקום , קידום ופיתוח מיומנויות תעסוקתיות, חברתיות ותקשורתיות של המועסקים.         
היקף משרה:  
משרה חלקית, בין הימים א'-ה'.  יום א- 08:00-16:00, כולל ישיבת צוות.   
שאר הימים- 8:00 - 15:00.      
דרישות:   
- יכולת הכלה, סובלנות וחשיבה יצירתית- חובה!  
- ניסיון בתחום החינוך המיוחד- יתרון.
שכר: 29.62 ₪ לשעה       

רכז\ת השמה למרכז תעסוקה רעננה
מרכז תעסוקה רעננה מהווה מקום תעסוקה לאוכלוסייה על הרצף האוטיסטי.      
התפקיד כולל:   
- איתור מקומות תעסוקה בשוק הפתוח.  
- שילוב וליווי במקומות העבודה.  
- קשר ישיר עם מעסיקים, גורמים בקהילה וצוות המרכז תעסוקה.      
היקף המשרה:  משרה מלאה.  ימים א'-ה' בין השעות 8:00-16:00.      
דרישות:   
- 12 שנות לימוד- חובה.   
– העבודה הינה בשטח- חובה רישיון נהיגה בתוקף.   
- נכונות לעבודה עם בעלי צרכים מיוחדים- חובה. 
 - תואר רלוונטי בתחום מדעי החברה/ הרוח- יתרון.  
- ניסיון בתחום החינוך המיוחד- יתרון.

שכר:   30.5 ₪ לשעה  150 ₪ אש"ל   1,000 ₪ נסיעות

מדריכים\ות להוסטל יקותיאל כפר סבא
מסגרת דיור של בוגרים (18 ומעלה) על הספקטרום האוטיסטי.     
התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית וקבוצתית עם הדיירים בהתאם לתוכנית קידום ושיקום.   
-  הקניית מיומנויות יומיומיות וכישורי חיים.  
- סיוע בהשתלבות ועצמאות בקהילה.      
עבודה במשמרות: בוקר\ צהריים\ לילה וסופי שבוע לסירוגין.   משמרת בוקר - 8:00-14:00  משמרת צהריים - סביבות מ14:30\15:00  משמרות ערב - סביבות 22:00 ועד הבוקר להשכמה.  * זמינות ללפחות 3-4 משמרות בשבוע. *       
דרישות:   
- השתלבות בכל המשמרות על פי סבב - חובה.  
- ניסיון קודם - יתרון משמעותי.  
- יכולת הכלה, סבלנות ואמפתיה.   
- אחראיות ונחישות.  

שכר:  29.62 שעתי   לילות - 110%  סופ"ש - 150%   

מדריכים/ות לנרקיסים - הרצליה 

מערך דיור עם אוכלוסייה בגילאי 20-50 המוגדרים כבעלי קשיי למידה והסתגלות, בעלי אינטליגנציה גבולית (לא סיעודי ).  מערך הדיור כולל בית הכשרה ו-11 דירות בקהילה בהרצליה.       התפקיד כולל:   
-הקניית מיומנויות יומיומיות, כישורי חיים וחברה.   
-סיוע בהשתלבות ועצמאות בקהילה.        
היקף משרה:   
צהריים 16:00-22:00 (מינימום 3 משמרות)  לילה 22:00-6:00 (פעם בשבוע חובה)  סופ"ש פעם בחודש (שישי בוקר/ ערב/ לילה)  משמרת בוקר בשישי/ שבת מתחילה מ06:00-14:00       דרישות :   
לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל- חובה  
ניסיון בעבודה עם אוכלוסייה דומה - יתרון  
מתאים לסטודנטים/מועמדים/ות ללא ניסיון בתחום
שכר: 29.62, לילה 110% ,  סופ"ש 150% 
מדריכים\ות לפתח תקווה 
דירה בפתח תקווה לדיירים גברים דתיים לאומיים על הרצף האוטיסטי.      
התפקיד כולל:   
- הקניית מיומנויות בסיסיות וכישורי חיים.  
- סיוע בהשתלבות ועצמאות בקהילה.      
עבודה במשמרות: בוקר\ ערב\ לילה וסופי שבוע.   בוקר (לא כל יום)- 7:00-14:00 ערב- 14:00-22:30/23:00  לילה- 22:30/23:00-7:30/8:00   
* מינימום 3-4 משמרות שבועיות.        
דרישות:   
- נכונות לעבודה עם אוכלוסיות מיוחדות- חובה.  
- ניסיון טיפולי \ הדרכתי- יתרון.  
- נכונות לעבודה במשמרות של ערב, לילה וסופי שבוע- לפי סבב.

שכר: 29.62 ש"ח לשעה.  110% בלילה  150% סופ"ש    

מדריכים/ות שלונסקי תל אביב 
תיאור המסגרת:  הוסטל של כ-20 בוגרים (גברים ונשים) מעל גיל 21 על הספקטרום האוטיסטי.     התפקיד כולל:   
- ליווי וסיוע לדיירים בתפקוד גבוה מאוד בהכנה לחיים עצמאיים, בכפוף לתוכנית שיקום מקצועית. - ליווי פרטני וקבוצתי.  
- הקניית מיומנויות חברתיות, רגשיות וכישורי חיים.       
עבודה במשמרות: ערב \ לילה וסופי שבוע.   ערב- 16:00/14:30-22:00  לילה- 22:00-7:00  בסופי שבוע יש גם משמרות בוקר- 7:00-14:00  
* מינימום 3-4 משמרות בשבוע, ולפחות לילה אחד בין הימים ראשון-רביעי *  
* ישיבת צוות מידי יום ראשון 15:00-16:30- נוכחות חובה! *      
דרישות:    
- ניסיון טיפולי /הדרכתי - יתרון.  
- מתאים גם למועמדים /ות ללא ניסיון, עם רצון ללמוד ולעבוד בעבודה משמעותית!  
- יחסי אנוש טובים, יכולת עבודה בצוות, סבלנות ואמונה באדם!
שכר: 29.62 ש"ח לשעה.  110% בלילה  150% סופ"ש        
מדריכים\ות להוסטל יעלים רמת גן

יאור המסגרת:  מערך דיור של בוגרים (21 ומעלה) עם מוגבלות שכלית התפתחותית קלה ובינונית. ההוסטל מחולק ל-2 דירות : יעלים א' ויעלים ב', כאשר בכל דירה יש כ-20 דיירים.        
התפקיד כולל:   
- הקניית מיומנויות יומיומיות וכישורי חיים - כולל תמיכה סיעודית!  
- ליווי יומיומי בכל תחומי החיים.  
- תמיכה חברתית ורגשית.      
היקף המשרה:  מינימום 3 משמרות בשבוע, כולל סופי שבוע.  משמרת ערב: 22:00-14:00   משמרת לילה: 22:00-07:30  בסופי שבוע: 07:00-14:00/14:00-22:00/22:00-07:00      דרישות:   
- ניסיון טיפולי /הדרכתי - יתרון.  
- מתאים גם למועמדים /ות ללא ניסיון, עם רצון ללמוד ולעבוד בעבודה משמעותית!  
- יחסי אנוש טובים, יכולת עבודה בצוות, סבלנות ואמונה באדם!

שכר:   צהריים - 29.62 שעתי  לילה - תוספת של 1 ש"ח לשעה (דיא).  סופש- 150%

עוזרי/ות הוראה לבית ספר ברמת אפעל

לבית ספר רב גילאי 6-21 (כיתות א'- י"ב) לאוכלוסייה על רצף האוטיזם בתפקודים נמוכים עד גבוהים ברמת אפעל דרושים/ות עוזרי/ות הוראה.     
במסגרת התפקיד:  
סיוע בצמוד למורה/מחנך בכיתה: בפן הלימודי- סיוע בהעברת תוכן ווידוא הבנתו וסיוע בפן החברתי רגשי לתלמידים/ות.  *נדרשת תמיכה סיעודית.     
היקף משרה:  
בין 3-5 ימי עבודה בשבוע עם נכונות   לעבודה בחמישי ובשישי.         
שעות פעילות:  א'-ה': 07:30-16:30, ימי ו': 07:30-12:45      

שכר: 32.45 ₪+קרן השתלמות. 

מדריך/ה למערך דיור בקרית אונו

למערך דיור בקרית אונו, לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד גבוה בגילאי 21 ומעלה.          
התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית שיקומית.  
- ליווי וסיוע לדיירים בפעולות היום-יום.  
- הקניית מיומנויות וכישורי חיים לעצמאות בקהילה.      
דרישות:   
מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.  *קיימת הדרכה וליווי מקצועי במהלך העבודה.      
היקף משרה:  מלאה / חלקית מינימום 3 משמרות, 1 לילה בשבוע.   
ימים:  משמרות כולל סופ"ש   שעות:   צהריים- 14:00-21:00/ 15:00-22:00 (יש גמישות קלה בשעות)  לילה- מ 22.00-7.00 (עד ההשכמה)  סופ"ש משמרות לסירוגין - 07:00-15:00/ 15:00-22:00/ 22:00-07:00.

שכר:  29.62 לשעה, 110% לילה, 150% סופש- על פי חוק.   
מדריכים/ות לרמב"ם - חולון
 מערך דיור  של בנים צעירים ובוגרים על הספקטרום האוטיסטי .  
בהוסטל יש שלוש דירות: אחת של 12 דיירים, ועוד שתי דירות של 6 דיירים.         
התפקיד כולל:   
- יישום תוכניות קידום פרטניות.  
- ליווי פרטני וקבוצתי.  
- הקניית מיומנויות חברתיות, רגשיות וכישורי חיים.  
- סיוע בהשתלבות ועצמאות בקהילה.      
עבודה במשמרות: בוקר\ ערב\ לילה וסופי שבוע.   בוקר: 8:00 - 15:00  ערב: 15:00 – 23:00  לילה: 23:00 – 08:00  * מינימום 3-4 משמרות בשבוע *        
דרישות:   
- ניסיון טיפולי /הדרכתי - יתרון.  
- מתאים גם למועמדים /ות ללא ניסיון, עם רצון ללמוד ולעבוד בעבודה משמעותית!  
- יחסי אנוש טובים, יכולת עבודה בצוות, סבלנות ואמונה באדם!
שכר: 29.62 ₪ לשעה, משמרת לילה תוספת של 1 ₪. משמרות סופש 150 אחוז.    
רכז/ת השמה למרכז תעסוקה בראשון לציון

למרכז תעסוקה  בראשון לציון לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד גבוה, בגילאי 21 ומעלה .       התפקיד כולל:    
- שילוב וליווי במקומות העבודה- ליווי ותמיכה לעובדים ולמעסיקים לאורך כל תהליך ההעסקה.  
- איתור מקומות תעסוקה בשוק הפתוח.  
- קשר ישיר עם מעסיקים, גורמים בקהילה וצוות המרכז.     
*אפשרות להתפתחות מקצועית,   הדרכה מובטחת.         
דרישות:   
- ניסיון בגיוס ושיווקי או ניסיון בעבודה טיפולית- חובה.  
- נכונות לעבודת שטח הכוללת נסיעות מרובות- חובה.  
- תואר אקדמי - יתרון.  
- ניסיון בעבודה בתחום החברתי - יתרון.  
- ניסיון בשיווק וביצירת שיתופי פעולה- יתרון.  
- ניסיון בריכוז תוכניות דומות- יתרון משמעותי.  
- כושר ביטוי מעולה, ייצוגיות, אסרטיביות, יוזמה ויצירתיות, אוריינטציה מכירתית, יכולת הנעת תהליכים עצמאית, תקשורת בינאישית טיפולית מעולה, עבודה בצוות רב מקצועי.        
היקף משרה:  מלאה   
שעות:  8:00-16:30  י מים:  א-ה  
שכר:  30.5   נסיעות:  1000 ש"ח
מדריך/ה שיקומי/ת למערך דיור גליל בראשון לציון

למערך דיור בראשון לציון, לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד בנוני בגילאי 21 ומעלה .      
התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית קידום.  
- ליווי וסיוע לדיירים בפעולות היום-יום. 
 - הקניית מיומנויות וכישורי חיים לעצמאות בקהילה.     
 דרישות:   
מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.      היקף משרה:  מלאה / חלקית מינימום 3 משמרות   ימים:  משמרות כולל סופ"ש   
שעות:   צהריים- 15:00-22:00   לילה -מ 22:00-8:00 (עד ההשכמה)  סופ"ש משמרות לסירוגין - 07:00-15:00/ 15:00-22:00/ 22:00-07:00.   
שכר 29.62 ש"ח לשעה לילה- תוספת של 110% לשעה- 32.5 שח, החל מהשעה השביעית תוספת של 125%- 37  סופ"ש- תוספת של 150% לשעה - 44 שח,
מדריך/ה שיקומי/ת למערך דיור בית בנחלה בנס ציונה ובראשון לציון
למערך דיור בראשון לציון ונס ציונה, לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד גבוה בגילאי  21 ומעלה .          התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית שיקומית.  
- ליווי וסיוע לדיירים בפעולות היום-יום.  
- הקניית מיומנויות וכישורי חיים לעצמאות בקהילה.      
דרישות:   
מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.      היקף משרה:  
מלאה / חלקית מינימום 3/4 משמרות   ימים:  משמרות כולל סופ"ש   
שעות:   צהריים- 14:30-22:00   לילה -מ 22.00-7.00 (עד ההשכמה)  סופ"ש משמרות לסירוגין - 07:00-15:00/ 15:00-22:00/ 22:00-07:00

שכר:  29.62 לשעה, 110% לילה, 150% סופש- על פי חוק.   

מדריך/ה שיקומי/ת למערך דיור בארי בנס ציונה וברחובות
מערך דיור ברחובות ונס ציונה, לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד בנוני בגילאי 14-30 ומעלה .      התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית שיקומית.  
- ליווי וסיוע לדיירים בפעולות היום-יום.  
- הקניית מיומנויות וכישורי חיים לעצמאות בקהילה.      
דרישות:   
מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.      היקף משרה:  מלאה / חלקית מינימום 3 משמרות.   
ימים:  משמרות כולל סופ"ש   שעות:   צהריים- 14:30-22:00   לילה -מ 22:00-7.00 (עד ההשכמה)  סופ"ש משמרות לסירוגין - 07:00-15:00/ 15:00-22:00/ 22:00-07:00

שכר:    צהרים- 26.62  לילה: 30.62  סופ"ש 150%
מדריך תעסוקה למפעל במודיעין
מדריך ומלווה קבוצת מועסקים עם מש"ה, גילאי 21+,  בתפקוד גבוה במפעל במודיעין.       התפקיד כולל:   
- אחריות, הדרכה ולווי קבוצת מועסקים עם מש"ה במפעל במודיעין (בזמן עבודתם במפעל- לרכיבי חשמל ופלסטיק).  
- קידום ותמיכה בתחומים אישיים ומקצועיים, הדרכה פרונטלית.  
- קידום ומתן תמיכה בתחומי אישיים, שילוב תעסוקתי וחברתי.      
דרישות:   
- יכולת בעבודה עם צוות, אמונה בבני אדם, יצירתיות ורצון להתפתח בתחום.  
- סבלנות, יכולת הכלה,  יכולת לעבוד בסביבה דינמית, אחריות, נחישות, רגישות ורצון לעבוד עם אוכלוסיות מיוחדות.  
– ניסיון- יתרון.        
היקף המשרה:  חלקית.   ימים:  א'-ה'   שעות:  08:30-15:00  

שכר 29.62 ש"ח

מדריכ/ה למערך דיור אריאל במבשרת עציון
מסגרת שיקומית לצעירים ומבוגרים עד גיל 21 עם תסמונת "פראדר וילי" תסמונת שבין היתר קשורה להיעדר תחושת שובע ומורכבויות נוספות (מוגבלות שכלתית התפתחותית, אוטיזם).  המסגרת מספקת את כל מגוון השירותים; מגורים, פנאי, תעסוקה, מעקב רפואי ופסיכיאטרי, תכנית דיאטה וספורט אישית, טיפול תרופתי ועוד.      
במסגרת התפקיד:   
-ליווי הדיירים לפעילויות תעסוקה, בדיקות רפואיות ועוד.   
- ליווי וסיוע לצורכי החניכים, עזרה בכישורי החיים היום יומיים.       
היקף משרה:    בוקר: 7:00-15:00  צהריים: 15:00-21:00/23:00  לילה: 23:00-7:00  משמרות בסופי שבוע.       
דרישות:   
יכולת הקשבה, הכלה ואמפתיה- חובה.   
ניסיון טיפולי /הדרכתי- יתרון.    
שכר:  29.62 שעתי   לילות - 110%  סופ"ש - 150%   
מדריך/ת תעסוקה + מלווה הסעות למרכז תעסוקה מזכרת בתיה 
בוגרים, גילאי 21 ומעלה, על הרצף האוטיסטי בתפקודים נמוכים בינוניים. 
היקף משרה וימים:  א'-ה' 8:00-15:00 - משרה חלקית     
שכר:  שעתי -29.62 ש"ח לשעה 
במסגרת התפקיד:  

השתלבות בצוות ההדרכה של מרכז התעסוקה. 
אחריות על הפעלת תכניות עבודה ותכניות אישיות, במטרה להקנות עד כמה שיותר למועסקים כישורי חיים ועבודה ולהכין אותם לחיים עצמאיים ולשוק העבודה החופשי.   
אחראית על הטיפול הישיר בחניכים, ביצוע מעקבים עבור המועסקים, קבלת הנחיות מצוות בכיר וביצוען עפ"י לו"ז היחידה.  
השתתפות בישיבות צוות רב מקצועי - ימי חמישי אחה"צ 15:00-16:00.      
רכז/ת טיפול למערך דיור אלונים קרית גת
מערך דיור בקרית גת לאוכלוסייה עם אוטיזם בתפקוד בנוני ונמוך בגילאי 14-30,  כ- 24 דירים.          התפקיד כולל:   
- אחראי על התנהלות המסגרת ותפעול המשמרת.  
- אחריות על צוות ההדרכה.  
- מעקב אחר קידום וביצוע תכניות תמיכה כפוף להנחיות מנתח התנהגות/ עו"ס.  
- מעקב יציאות דיירים בסופ" ש ובכלל

דרישות:    
ניסיון קודם בתחום העבודה עם אוכלוסיות מיוחדות.  י
כולת הנעת תהליכים, הדרכת צוות, ראש גדול, אחריות, יצירתיות.  
זמינות 24/7, במידת הצורך בסופ"ש באירועים חריגים.  
היקף משרה:  משרה מלאה   ימים:  א'-ה'   שעות:  14:00- 22:00

שכר:  29.62 + 300 תוספת ריכוז.

מדריכים/ות למערך דיור אלונים – קרית גת

מערך דיור לאוכלוסייה עם אוטיזם, בתפקוד בינוני ונמוך בגילאי  14-30       
התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית שיקומית.  
- ליווי וסיוע בפעולות היום-יום.  
- הקניית מיומנויות וכישורי חיים.      
דרישות:   
דרושים מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.  
*קיימת הדרכה וליווי מקצועי במהלך העבודה.      
היקף משרה:  מלאה / חלקית- מינימום 4 משמרות בשבוע   
ימים:  משמרות כולל סופ"ש.   שעות:   צהריים- 14:00-21:00/ 15:00-22:00 (יש גמישות קלה בשעות)  לילה- מ 22.00-7.00 (עד ההשכמה)  סופ"ש משמרות לסירוגין - 07:00-15:00/ 15:00-22:00/ 22:00-07:00.

שכר:  29.62 ש"ח לשעה, תוספת של 1 שקל לשעה, החל מהשעה השמינית תוספת של 125%  סופ"ש- תוספת של 150% לשעה 
מדריכים/ות למערך דיור נווה אופק - קרית גת
למערך דיור בקריית גת, לאוכלוסייה עם מוגבלות שכלית התפתחותית, בתפקוד בנוני וקל בגילאי 21 ומעלה.         
התפקיד כולל:    
- עבודה פרטנית עם הדיירים בהתאם לתכנית שיקומית.  
- ליווי וסיוע לדיירים בפעולות היום-יום.  
– הקניית מיומנויות וכישורי חיים לעצמאות בקהילה.      
דרישות:   
מועמדים/ות עם לב רחב, מוטיבציה, יכולת הכלה ורצון להוביל ולקדם אנשים עם מוגבלויות.  *קיימת הדרכה וליווי מקצועי במהלך העבודה.        
היקף משרה:  מלאה / חלקית מינימום 3 משמרות.   
ימים:  משמרות כולל סופ"ש   שעות:   אחר הצהרים: 15:00-22:00  לילות: 22:00-8:00  בקרים בסופי שבוע וחגים: 8:00-15:00 

שכר:  29.62 ש"ח לשעה, תוספת של 1 שקל לשעה, החל מהשעה השמינית תוספת של 125%  סופ"ש- תוספת של 150% לשעה 
רכז/ת תכניות תמיכה לנווה אופק קרית גת
למערך דיור בקרית גת לאוכלוסייה עם מוגבלות שכלית התפתחותית, בתפקוד בינוני וקל, בגילאי 21 ומעלה.        
התפקיד כולל:   
- איסוף נתונים.  
- הדרכות צוות.  
- מעקב ובקרה.  
- קשר מול משפחות הדיירים.  
- קשר עם מפעילים חיצוניים.        
היקף משרה:  50%   שעות:  גמיש.   ימים:   גמיש      
דרישות:    
זיקה לעולם הטיפולי, סבלנות, יוזמה, יצירתיות, מיומנויות מחשב.  
תואר בתחומי רלוונטי - מדעי החברה /חינוך /חינוך מיוחד - יתרון.  
ניסיון עם אוכלוסיות מיוחדות - חובה /תואר רלוונטי - חובה.

שכר: 33 ש"ח.

· הקבלה מותנית בתהליך הכולל ראיון עבודה ולאחר מכן תצפית שחושפת את המועמד למסגרת והאנשים שבה ולאופן ביצוע התפקיד.

· לחלק מהתפקידים אין צורך בניסיון וההכשרה מתבצעת בחפיפה. 

· קיימת אפשרות להמלצה לתואר שני. 
המתאימים/ות ייהנו מהכשרה מקצועית, יציבות תעסוקתית (עבודה חיונית), העסקה ישירה בארגון גדול ומסודר, תנאים סוציאליים מלאים ואפשרויות קידום! 
מור יהב פרץ

Mor.y@b-e.org.il
050-2159342
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